
Муничипал ьное бюдже,гное учрежлени е

кщентр образоваr,ельной и музеiiной деятельности)

прикАз

J\Г9 l37
||.10.2022

г. оханск

О внелрении целевой модели
наставничества в ССОП "Щентр
творчества"

ВцеЛяхреаЛиЗацИимероприятий,наПраВЛенныхНаПоВышенИе
качества общегъ образования посредством внедрения и реализации

наставничества в обрurоuuтельных организациях, расположенных на

территории оханского городского округа, в соответствии с приказом

министерства образова"", , "uyn" 
пермЬкого края от 04 июля 2022 l,ода ,цs

26-0l -06-629 "об угверждении Положения о наставничестве для

педагогических работников образовательных организаций Псрмского края,

осуществляющих образовательную деятельность по реализации основных и

дополнительньlх обшеобразовательных программ, образовательных

програмМ-среднего професслIонального образования" и приказом Управления

мунициПальными учреждеIIиями администрации оханскtlго l,оро/tского

округа от 03.|0.2022 г. N 156 "Об организациИ работы по внедреник) l,i

реализации целевой модели системы наставничества в образова],ельных

организациях Оханского городского округа"

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внедрить в ССоП "Щентр творчества" цеJIевуЮ модель наставниLlества

2. Назначить куратором внедрения целсвой модели нас,гtlвничсс,гва

н.и, БарышнИкоВУ, заместителЯ директора, заведующего ссоП "I-\ентр

творчества".
3. Разработать:

3.1. Положение о

работников в ССОП
системе наставничества педагогических

"Центр творчества" на 2022 - z{)23 учебный

ГОД 
\ исl1,1,I-\/\\ пеяпи? 

- )дели нас,Iавничесl-ва
3.Z. кЩорожну}о карту)) реализации целевои м(

в ссоп "I_\eHTp ,ut,pu""Ba" на 2022 - 202З учебный год

3,3. программу ч.,*uой модели наставничества в CCOI1 "I_{eHтp



творчества" на 2022-ZO2З учебный гол,

3. СфорМирOватЬ базЫ настаI}ляемых и наставников в 2022-2023 учебноп,t

гоДУ.
4. Составить медиаплан для заполнения рубрики кнаставничество>) t]a

офиuиальном сайте Щентра, своевременно осуществJlять подбор материалов

о внедрени" .".r.ru, (цЪлевой модели) наставничества в ссоП "I-\eHTp

творчества" в 2022-2023 учебrrым году,

ответственный -н.и. Барыrшникова, заместитель директора, заведуюшии

ССОП "Щентр творчества".
5. Разработать:

5.1.МетоДическиеМа.ГериаЛыДЛяНасТаВНИкаИНасТаВЛЯеМоГо.
5.2. Материалы анкетировttния для оценки реализации

ПерсонаЛиЗИроВанНыхПроГраММнасТаВнИЧесТВасцеЛЬЮВЫЯВЛеНИЯИ
прЪ6aaarонаJIьных заlрудl{ений педагогических работников.

ответственный _ о.с. Косых, методист сс]оП "Щентр творчества",

6. Обшдие руководство и коЕtтроль за организацией и реализацией системы

(челевой модели) наставничества оставляю за собой.

й

!,иректор аЦllJл Т.Г. Три",lа

С приказом ознакомлен(ы):


